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Actualités récentes 

• 13 et 14/05/19 : Présentation de l’article « Innovative organizational structures in 
healthcare : Analysing territorial support platforms as meta-organizations » par 
Sandrine CUEILLE au Workshop Meta-,Maro-, and Partial Organization : Advances in 
Research and Theory à Toulouse.  

•  16/05/19 : 5ème Séminaire du CREG, de 14h à 16h en salle 012 (forco-ufr) à Bayonne 
et en salle D04 à Pau avec au programme les présentations de Jennifer GASMI 
(Doctorante d’Emmanuelle CARGNELLO-CHARLES) et de Rhaman KHAN (Doctorant 
de Jean-Pierre NEVEU) 

• 16/05/19 : La Chaire OPTIMA organise son colloque annuel les Entretiens de 
l’Innovation Territoriale 2019 à Toulouse. Les EIT2019 auront comme thématique 
« Quel manager territorial dans un contexte d’innovation ? ». Ils accueilleront 400 
personnes en partenariat avec le Conseil Départemental de la Haute-Garonne et le 
SICOVAL. Pour s’inscrire : http://entretiens.innovation-territoriale.fr   

 

• 20 et 21/05/19 : Présentation par Cécile DEZEST au 8° Colloque Santé de Marseille 
d’une communication intitulée « De l’innovation à la diffusion : quelles modalités de 

http://entretiens.innovation-territoriale.fr/


                                                                                                                  

                                                                                                                    

diffusion d’expérimentations innovantes en santé » co-écrit par Emmanuelle 
CARGNELLO-CHARLES, Cécile DEZEST et Isabelle FRANCHISTEGUY-COULOUME 

• 21 et 22/05/19 : Participation d’Emmanuelle CARGNELLO, Martial OBAME (Docteur 
de Mme CARGNELLO) et David CARASSUS au 40ème Congrès de l’Association 
Francophone de Comptabilité (AFC) à Paris sur le thème « Ethique, régulation et 
Comptabilités » 

• 23 et 24/05/19 : Participation de Fabienne PINOS, Isabelle FRANCHISTEGUY, Gnagbo 
DEDOH (doctorant de Mme FRANCHISTEGUY), Emmanuelle CARGNELLO, Pierre 
MARIN, Yoann QUEYROI et David CARASSUS au 8ème Colloque d’AIRMAP à la 
Sorbonne à Paris, avec comme thème « Territoires intelligents et management public 
durable ». 

• 27 et 28/05/19 : Participation et présentation par Qurat-ul-Ain TALPUR, Kiane 
GOUDARZI, et Ghulam MURTAZA (post-doc à l’IAE Bayonne) de « Do Customer Support 
Can Reduce the Negative Outcomes of Frontline Employees’ Emotional Labor ? » au 
48th European Marketing Academy– Congrès EMAC, 2019 à University of Hamburg, 
Germany. 

 

Actualités à venir 

• 20/06/19 : 6ème Séminaire du CREG, de 14h à 16h en salle du conseil à Bayonne et en 
salle D04 à Pau avec au programme les présentations des doctorants Ornella AUCLAIR 
(Directeur : Emmanuelle CARGNELLO) et Gérard EDJIYATO (Directeur : David 
CARASSUS) 

• 26 et 28/06/19 : Présentation de trois communications au 19th Annual Conference of 
European Academy of Management – Congrès EURAM 2019 sur le thème « Exploring the 
Future of Management: Facts, Fashion and Fado » à Lisbonne au Portugal, intitulées :  

▪ « From Gossip to Counterproductive Work Behavior: Social Media and Moral 

Attentiveness as Moderators » par Ghulam MURTAZA, Rahman KHAN et Jean-

Pierre NEVEU 

▪ « Manufacturing Value : A Reciprocal model of Work Goal Attainment across 

Cultures » par Jean-Pierre NEVEU et Rahman KHAN  

▪ « Frontline Employees’ Emotional Labor and Customer Service Satisfaction : Job 

Satisfaction as a Multilevel Mediator » par Qurat-ul-Ain TALPUR, Kiane GOUDARZI, 

et Ghulam MURTAZA (post-doc IAE Bayonne)  

 



                                                                                                                  

                                                                                                                    

• 01 et 02/07/19 : Workshop sur les « Villes Littorales Durables » organisé par Isabelle 
CHORT, Philippe ZAVOLI et Sandrine CUEILLE-RENUCCI sur le Campus de la Nive à 
Bayonne 

•  09 et 13/08/19 : Participation et présentation par Jean-Pierre NEVEU et Rahman 
KHAN de « Manufacturing Value : A Reciprocal model of Work Goal Attainment across 
Cultures »  au 79th Annual Meeting of the Academy of Management – Congrès AOM 
2019 sur le thème « Understanding the Inclusive Organization », à Boston, USA. 

• 03 et 05/09/19 : Présentation de trois communications au 33rd Annual Conference of 
British Academy of Management – Congrès BAM 2019 sur le thème « Building and 
Sustaining High Performance Organisation During Uncertain Times: Challenges and 
Opportunities » à Birmingham au Royaume-Uni, intitulées :  

▪ « Is Mindfulness Good for Everyone ? A Cross-Country Impact on Effort-Reward 

Imbalance and Burnout » par Ghulam MURTAZA, Jean-Pierre NEVEU et Rahman 

KHAN 

▪ « Reciprocal Relationship between Workplace Incivility and Deviant Silence: The 

Moderating Role of Moral Attentiveness » par Rahman 

KHAN, Ghulam MURTAZA et Jean-Pierre NEVEU 

▪ « The Relationship between Negative Workplace Gossip and Counterproductive 

Work Behavior » par Ghulam MURTAZA, Rahman KHAN et Jean-Pierre NEVEU 

  

• 03 et 04/10/19 : 15ème Rencontres Internationales de la Diversité à Bayonne 
organisées par l’UPPA et le CREG, la thématique sera centrée autour du thème de 
l’innovation au sein des organisations. => https://rid2019.sciencesconf.org 

 

 

 

 

 

 

 

Directeur du laboratoire et 

Responsable de l'équipe MET     

Responsable de l'équipe ECM   Assistantes Administratives et 

Financières

david.carassus@univ-pau.fr  antoine.renucci@univ-pau.fr alexandra.moreau@univ-pau.fr sandrine.bonnecaze@univ-pau.fr

Tél : 33 (0)5 59 40 81 53 Tél :  33 (0)5 59 40 81 73 Tél : 33 (0)5 59 40 81 29 Tél : 33 (0)5 59 40 80 31

Contacts 

 

https://rid2019.sciencesconf.org/

